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برنامه آموزشی دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد( رشته  مربی گری کسب و کار )

توجه :
تعدادکل واحدهای موثر در فارغ التحصیلی  توسط دانشجو 32 واحد خواهد بود که از این تعداد 16 واحد تخصصی و 12 واحد اختیاری می باشد( که به تناسب در هر ترم درس ارائه خواهد شد) واحد پایان نامه نیز 4 واحد می باشد. تعداد دروس جبرانی 3 درس و هردرس 2 واحد می باشد که واحد درس جبرانی در جمع واحد گذرانده لحاظ نخواهد شد . همچنین  نمره دروس مذکور در معدل ترم و کل  منظور نمی شود  ولی دانشجو مکلف به گذراندن آن می باشد.








